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PROPUESTA DEL CONCEJAL-DELEGADO DE PERSONAL

ANEXO

Plantilla ejercicio 2017

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

[}

Denominacion N
Secretario General 1
Interventor de Fondos 1
Tesorero de Fondos 1
T. Admén.. General 2
T. Medio de Gestion 1
Admvo.Admoén. General 7
Aux. Admoén. General 12
Sub. Admén. General 9
Conserje C.Consistorial 1
Coord. Serv. Culturales 1
Arquitecto Municipal 1
Arquitecto Técnico 1
Ingeniero Téc.Industrial 1
Ing. Téc. Obras Publicas 1
Encargado OMIC 1
Téc.Sistemas Informaticos 1
Archivero 1
Técnico en Jardines 1
Delineante 1
Coordinador de Deportes 1
Bibliotecario 1
Aux. Archivo y Biblioteca 1
Subinspector 1
Oficial Policia Local 5
Policia Local 26
I. Rentas y Exacciones 1
Of. Enc. Servicio Eléctrico 1
Oficial Encargado de Obras 1
Of. Enc. Parques y Jardines1

Of. Enc. Cementerio 1
Of. Enc. P. Movil y Talleres 1
Instalador Electricista 1
Oficial Electricista 2

Oficial Manten.Dep.Munic. 1

Oficial Manten.Inst.Deportiv.1

Oficial de Obras

Oficial Parques y Jardines

Oficial Mercado 1

Oficial Conductor 2
1
1
1

o d

Oficial AlImacén

Oficial Mag.-conductor
Oficial mecanico-conductor
Oficial Limpieza Viaria 2
Guardas Rurales 2
Operario Jardines 3

Grupo Escala

A1
A1
A1
A1
A2
C1
Cc2
OAP
Cc2
A1l
A1l
A2
A2
A2
A2
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C1
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Cc2
Cc2
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Cc2
C2
C2
C2
C2
C2
C2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
OAP

Hab. Caracter Nacional
Hab. Caréacter Nacional
Hab. Caréacter Nacional
Administracion General
Administracion General
Administracién General
Administracién General
Administracién General
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial
Administracion Especial

Subescala

Secretaria Primera
Intervencién Primera

Clase

Tesoreria Unica

Técnica

Gestion
Administrativa
Auxiliar
Subalterna

S. Esp. C.Esp.
Técnica T.Sup.
Técnica T.Sup.
Técnica T.Med.
Técnica T.Med.
Técnica T.Med.
Técnica T.Med.
Técnica T.Med.
Técnica T.Med.
Técnica T.aux.
Técnica  T.Aux.
Técnica  T.Aux.
Técnica T.Aux.
Técnica  T.Aux.
S.Esp. P.L.
S.Esp. P.L.
S.Esp. P.L.
S.Esp. C.Esp
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. P.Of.
S.Esp. C.Esp
S.Esp. P.Of.
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Operario L. Inmueble 1 OAP Administracion Especial S.Esp. P.Of.
Operario Cementerio 2 OAP Administracion Especial S.Esp. P.Of.
Operario Deportes 2 OAP Administracion Especial S.Esp. P.Of.
Operario S. Multiples 3 OAP Administracion Especial S.Esp. P.Of.
TOTAL: 122

B) PERSONAL LABORAL FIJO

Denominacion de las plazas N? plazas

Coordinador Actividades Musicales
Técnico Medio Ambiente
Coordinador Casa de Juventud
Coordinador Medios de Comunicacion
Auxiliares Administrativos
Auxiliares Medios de Comunicaciéon
Monitor de Deportes

Ayudante Instalaciones Deportivas
Conserje Edificios Municipales
Operario Limpieza

Operario Servicios Multiples
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TOTAL: 15

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Denominacién N2 puestos Observ.

Abogada Centro de la Mujer
Coordinadora-Pedagoga Centro Atencién Temprana
Coordinador Area Promocién Econémica

Técnico Promociéon Econémica

Director Centro Ocupacional Azuer

Director Centro de Alzheimer

Psic6logo Centro de la Mujer

Psicélogo PRIS

Fisioterapeuta Atencién Temprana Y2 jornada
Fisioterapeuta Centro Mayores 1aYzjorn.
Fisioterapeuta Centro Alzheimer Y2 jornada

Terapeuta Ocupacional Centro Azuer

Terapeuta Ocupacional SED del Centro Mayores
Terapeuta Ocupacional Unidad de Memoria, Centro Mayores
Terapeuta Ocupacional Centro Alzheimer
Logopeda Atencion Temprana

Trabajador Social CSP

Educador Centro Ocupacional Azuer

Educador familiar

Especialista Desarrollo Psicomotor

Profesora Apoyo Escolar

Profesor Escuela de Musica

Técnico Biblioteca

Técnico Informatica
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Técnico de Empleo Centro de Mujer
Guia Museo Responsable

Guia Museo

Maestros Taller Centro Ocupacional
Responsable Oficina Turismo
Administrativo Promocién Econdémica
Dinamizadora Centro Mujer
Dinamizador Aula de Internet
Monitora de Dibujo-Cultura

Cuidador Centro Ocupacional
Auxiliar Apoyo Educacién

Auxiliar Enfermeria Centro de Mayores
Auxiliar Enfermeria Unidad de Memoria, Centro Mayores
Auxiliar Enfermeria Centro Alzheimer
Auxiliar Médios de Comunicacion
Auxiliar Técnico Sonido Radio
Gobernanta Vivienda Mayores
Ayudante Vivienda Mayores

Guia Intérprete Centro del Agua
Informadora Juvenil

Monitor Deportes

Conserje Centro Baja Exigencia
Conserje Albuera

Conserje Centro Mayores

Conserje Escuela Musica

Conserje CSP

Total: 78

D) PERSONAL EVENTUAL

1 aT. Parcial 25 h/sem.

T. Parcial 25 h/sem.
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Denominacién N2 puestos
Secretario Particular de la Alcaldia 1
N2 TOTAL DE FUNCIONARIOS DE CARRERA 122
N2 TOTAL DE PERSONAL LABORAL FIJO 15
N2 TOTAL DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL 78
N2 TOTAL DE PERSONAL EVENTUAL 1
TOTAL 216

Daimiel a 4 de abril de 2017
EL CONCEJAL DE PERSONAL,

Fdo.- Jesus-David Sdnchez-Pablo Gonzalez-Campo



